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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 76/2019

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
n.° 9/2003/M, de 27 de maio, criou o Servigo Regional de
Saude, E.P.E..

Considerando que, o Decreto Legislativo Regional n.°
9/2003/M, de 27 de maio, foi alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 23/2008/M, de 23 de junho,
passando o entfo Servigo Regional de Saude, EP.E. a
adotar a denominacdo de Servigo de Saude da Regido
Autéonoma da Madeira, E.P.E..

Considerando que o Servico de Saude da Regido
Autondoma da Madeira, E.P.E. (SESARAM, E.P.E.) rege-se
pelos seus Estatutos, aprovados pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 13/2019/M, de 22 de agosto.

Considerando que nos termos do n.° 1 do artigo 19.°
desses Estatutos, a fiscalizacdo e controlo da gestdo
financeira e patrimonial é exercida por um conselho fiscal e
por uma sociedade de revisores oficiais de contas, que nao
seja membro daquele o6rgdo, obrigatoriamente de entre os
auditores registados na Comissao de Mercado de Valores
Mobiliarios.

Considerando que o Conselho Fiscal do SESARAM,
E.P.E. foi designado para o mandato correspondente ao
triénio 2019-2021, através do Despacho Conjunto
n.° 46/2019, do Vice-Presidente do Governo Regional e do
Secretario Regional da Saude, datado de 24 de maio de
2019, publicado no JORAM, II Série, n.° 101, de 14 de
junho.

Considerando que o n.° 4 do aludido artigo 19.° dos
Estatutos do SESARAM, E.P.E., dispde que a sociedade de
revisores oficiais de contas ¢ nomeada por despacho
conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas ¢ da satde, sob proposta fundamentada do
conselho fiscal, tendo o mandato a duragdo de trés anos,
renovavel por uma unica vez.

Considerando que o Conselho Fiscal do SESARAM,
E.P.E. apresentou, em 18 de julho de 2019, aos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da saude,
uma proposta fundamentada de nomeacdo de uma
sociedade de revisores oficiais de contas e respetivo
suplente.

Considerando que nos termos do n.° 6 do artigo 19.° dos
Estatutos do SESARAM, E.P.E., ap6s a cessacdo de
mandato, os membros do Conselho Fiscal e a sociedade de
revisores oficiais de contas, mant€ém-se em exercicio de
funcdes até a designagdo dos novos ou a declaragdo
governamental de cessacdo de fungdes.

Considerando que, através da Circular
n.° 2/DRAFIN/2019, da Diregdo Regional Adjunta de
Finangas, foram estabelecidas as recomendag¢des quanto aos
honorarios a fixar aos Revisores Oficiais de
Contas/Sociedades de Revisores Oficiais de Contas das
empresas publicas regionais qualificadas como entidade de
interesse publico.

Determina-se, ao abrigo do artigo 19.° dos Estatutos do
Servigo de Satude da Regido Autonoma da Madeira, E.P.E.,
aprovados pelo Decreto Legislativo Regional n.°
13/2019/M, de 22 de agosto, ¢ atento o disposto nos artigos
58.° ¢ 59.° do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas, o seguinte:

1- E designado Revisor Oficial de Contas (ROC)
efetivo do SESARAM, E.P.E., para o mandato de
2019-2021, a sociedade Grant Thornton &
Associados, SROC, Lda., com inscrigdo na OROC
n.° 67, com o registo na CMVM n.° 20161403, com
o numero de identificacdo fiscal 502 286 784,
representada pelo so6cio ROC Carlos Antonio
Lisboa Nunes.

E designado Revisor Oficial de Contas suplente do
SESARAM, E.P.E., para o mandato de 2019-2021,
a sociedade Vitor Almeida & Associados, SROC,
Lda., com inscrigdo na OROC n.° 191, com o
registo na CMVM n.° 20161491, com o niimero de
identificagdo fiscal 507 047 249, representada pelo
socio ROC Vitor Manuel Batista de Almeida.

Pela revisdo e certificagdo legal das contas a
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas referida
no nimero 1 do presente despacho, aufere os
honorarios anuais no valor de € 74.960,00 (setenta
e quatro mil, novecentos e sessenta euros),
conforme proposta por ela apresentada ao
Conselho Fiscal do SESARAM, E.P.E., a pagar de
acordo com a periodicidade prevista em contrato
de prestagdo de servicos a celebrar entre o
SESARAM, E.P.E. e o respetivo ROC.

Os honoréarios referidos no namero anterior,
incluem todas as despesas inerentes ao respetivo
exercicio de fungdes, designadamente, com
alimentag@o, viagens, alojamento ou outras.

Ao valor dos honorarios acresce o IVA a taxa legal
em vigor.

6- O presente despacho produz efeitos a data da sua
assinatura.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional da Saude, no Funchal, aos 28 dias do més de
agosto de 2019.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Pedro
Miguel Amaro de Bettencourt Calado

O SECRETARIO REGIONAL DA SAUDE, Pedro Miguel de
Camara Ramos

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
DIRECAO REGIONAL DE INOVACAO E GESTAO
Aviso n.’ 415/2019

Por meu despacho de 30 de julho de 2019, ao abrigo da
competéncia delegada constante no ponto 1.4 do Despacho
n.° 413/2017, de 26 de outubro, do Secretario Regional de
Educagdo, publicado no JORAM n.° 186 - Suplemento, 11
Série, de 27 de outubro, foi autorizada a consolidagido da
mobilidade na categoria ao Técnico Superior Manuel Inécio
da Corte, do mapa de pessoal da Escola Basica e
Secundaria com Pré-escolar da Calheta, passando a integrar
o mapa de pessoal da Direcdo Regional de Inovagdo e
Gestdo, com efeitos a 1 de agosto de 2019, nos termos € ao
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abrigo do disposto no artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, adaptada a administracdo regional autonoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M,
de 3 de agosto.

Nao carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional
da Madeira do Tribunal de Contas

Funchal, 26 de agosto de 2019.

O DIRETOR REGIONAL DE INOVACAO E GESTAO,
Antoénio José de Carvalho Lucas

Aviso n.° 416/2019

Por meu despacho de 16 de julho de 2019, foi
autorizada a transi¢do da docente Maria Daniela Faria de
Abreu, do Quadro de Zona Pedagodgica 1, afeta a Escola
Bésica dos 2.° 3.° ciclos Conego Jodo Jacinto Gongalves
Andrade, passando a integrar o mapa de pessoal do mesmo
Estabelecimento de Ensino na carreira de Técnico Superior,
ficando posicionada entre as 4.2 e 5.2 posigoes
remuneratorias no nivel remuneratorio 25, da tabela
remuneratdria unica dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas, com efeitos a partir de 1 de agosto de 2019.

Nao carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional
da Madeira do Tribunal de Contas.

Funchal, 28 de agosto de 2019.

O DIRETOR REGIONAL DE INOVACAO E GESTAO,
Antonio José de Carvalho Lucas

SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
Despacho n.° 207/2019

Nos termos do artigo 30.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 11 /2016/M, de 9 de Marco, republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 22/2016/M, de 20 de
maio, que estabelece a estrutura de organizacdo dos
cuidados de saude primarios na Regido Autéonoma da
Madeira, o processo de candidatura para a constituicdo das
Unidades de Saude Familiar (USF) rege-se por despacho do
Secretario Regional da Saude.

E o que visa o presente Despacho.

Assim, em conformidade com o disposto no artigo 30.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 11 /2016/M, de 9 de
Margo, republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 22/2016/M, de 20 de maio, determino o seguinte:

Artigo 1.°
O presente despacho aprova o Regulamento de
candidaturas para adesdo ao modelo das Unidades de Saude
Familiar (USF), constante do anexo ao presente despacho
do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

O presente Despacho entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo.

Secretaria Regional da Saude, no Funchal, aos 28 de
agosto de 2019.

O SECRETARIO REGIONAL DA SAUDE, Pedro Miguel de
Camara Ramos

Anexo do Despacho n.° 207/2019,
de 2 de setembro

Anexo
Regulamento de Candidaturas para Adesao ao Modelo das
Unidades de Saude Familiar

Norma |
Objecto

O presente Regulamento estabelece o procedimento
relativo as candidaturas para adesdo ao modelo das
Unidades de Saude Familiar (USF), previstas no Decreto-
Lei n.° 298/2007, de 22 de agosto, aplicado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 11/2016/M, de 9 de margo, republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 22/2016/M, de 20 de maio.

Norma II
Candidatura as USF

1 - A adesdo ao modelo das USF por parte da equipa
multiprofissional inicia-se com a apresentacao
voluntaria de uma candidatura em formulario
proprio, em suporte de papel ou por via electronica,

atraveés do sitio electronico
iasaude@iasaude.sras.gov-madeira.pt  disponivel
em  www.iasaude.pt, onde se indicam,

nomeadamente:

a) A constituicao da equipa;

b) O coordenador da equipa e enderego
electronico;

c) A area geografica de actuagao;

d) O numero de utentes inscritos, ou a inscrever,
distribuido por idade e género;

e) Os compromissos relativos a prestacdo de
cuidados;

f) O plano de acgdo; e

g) Outros elementos que a equipa entenda Uteis
para avaliagdo do projecto.

2 - A candidatura é enviada de imediato ao conselho
directivo do IA-Saude, IP-RAM e ao Coordenador
Geral do ACES.

Norma III
Procedimento de avaliacdo de candidaturas

1- O IA-Saude, IP-RAM tem até 10 dias uteis para
proceder, em cooperagdo com os 6rgaos do ACES,
a verificacdo preliminar do cumprimento dos
requisitos constantes do n.° 1 da norma anterior e
para solicitar ao coordenador do projecto a entrega,
por via electronica e num prazo maximo de 20 dias
uteis, dos documentos previstos no «Guido de
apoio a preparacao de candidaturas a USF».

2 - Para aferir do cumprimento dos requisitos
legalmente aplicaveis, pode o IA-Saude, [IP-RAM
promover reunides com os 6rgaos do ACES.

3 - Ap6s a recepgdo dos documentos a que se refere o
n.° 1, o [A-Saide, IP-RAM emite o seu parecer
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técnico final no prazo méaximo de 45 dias uteis, que
remete ao Coordenador Geral do ACES e ao
coordenador do projecto.

A decisdo final cabe ao conselho directivo do IA-
-Satude, IP-RAM e ¢ proferida num prazo maximo
de 10 dias uteis e é comunicada ao coordenador do
projecto ¢ ao Coordenador Geral do ACES.

Apds a decisdo final a que se refere o numero
anterior, o IA-Saude, IP-RAM deve desencadear os
procedimentos adequados para que a USF inicie a
sua actividade no prazo méximo de 60 dias uteis,
prazo que s6 poderda ser alargado com
fundamentagdo que sera comunicada ao
coordenador do projecto e ao Coordenador Geral
do ACES.

Norma IV
Condi¢des de implanta¢do das USF

Cabe ao IA-Saude, IP-RAM:

a) Monitorizar o processo das candidaturas das
diversas equipas ¢ desenvolver actividade que
assegure apoio a elaboracao das candidaturas;
Acompanhar a elaboragdo ¢ a implementaggo
do plano anual de acg@o.

b)

A cada equipa multiprofissional incumbe a

adopcdo e implementacdo de:

a) Uma base de dados credivel e fidvel dos
ficheiros de utentes dos médicos aderentes;

b) Um sistema de informagdo que responda aos

indicadores solicitados pela equipa regional de

apoio e acompanhamento;

Um plano de desenvolvimento

competéncias e de formagao.

c) de

No desenvolvimento das suas competéncias na area
da melhoria continua da qualidade dos cuidados de
saude, deve o conselho clinico dos ACES colaborar
na constituicdo e desenvolvimento das unidades
funcionais.

Norma V
Instalagdes e equipamentos

Na instalacdo das USF serdo observadas as normas
orientadoras, de &ambito nacional, sobre instalagdes,
equipamento e humanizagao.

Norma VI

Treino, ensino ¢ inovagado
1 - O IA-Saude, IP-RAM pode protocolar com escolas
de ensino superior, ou outras entidades, para que as
USF que possuam idoneidade formativa
constituam espagos privilegiados de investigagdo e
formacdo, contribuindo, de forma decisiva, para a
qualificagdo dos profissionais da satide.

O [TA-Saude, IP-RAM deve proporcionar
programas de formacdo e desenvolvimento
continuo de competéncias das equipas das USF,
tendo em vista a melhoria permanente dos servigos

prestados, a racionalizacdo e a efectividade do
funcionamento da propria unidade, assim como a
cooperacdo e partilha de conhecimentos, praticas e
solugdes na rede de USF com outras redes
prestadoras de cuidados.

SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAO E
ASSUNTOS SOCIAIS

INSTITUTO DE EMPREGO DA MADEIRA, IPRAM
Aviso n.° 417/2019

Nos termos ¢ para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo
36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo
conferida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-
se publico que apos homologagdo de 29 de agosto de 2019
da Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de
Emprego da Madeira, IP-RAM (IEM, IP-RAM), a lista
unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados ao
procedimento concursal destinado ao recrutamento de um
posto de trabalho da carreira de técnico superior na area de
Audiovisual ¢ Multimédia, para constituicdo de relagdo
juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, conforme Aviso n.°
116/2019 publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma
da Madeira (JORAM), II Série, n.° 58, de 5 de abril,
retificado pela Declaragdo de Retificacdo n.° 22/2019, de 16
de abril, publicada no JORAM, II Série, n.° 66, de 17 de
abril, estd afixada no placard existente no R/C das
instalagdes do IEM, IP-RAM, localizado a Rua da Boa
Viagem, n.° 36, no Funchal, para efeitos de consulta e
disponibilizada na sua pagina eletronica, com o enderecgo:
https://www.iem.madeira.gov.pt/procedimentos-concursais/

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, 30 de
agosto de 2019.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Maria do
Rosario de Oliveira Serra Alegra Baptista

INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, IPRAM
Aviso n.° 418/2019

Aviso 10-2019

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional
da Inclusdo e Assuntos Sociais, datado de 23-07-2019, foi
autorizada a renovagao da comissdo de servigo pelo periodo
de trés anos, da licenciada Isabel Cristina Nobrega Gomes,
no cargo de Coordenadora do Gabinete Juridico, do
Instituto de Seguranca Social da Madeira, [IP-RAM., cargo
de diregdo intermédia de 2.° grau, com efeitos a partir de 23
de novembro de 2019.

Isento de fiscalizagdo prévia pela S.R.M.T.C.

Instituto de Seguranga Social da Madeira, I.P.-RAM,
ao0s 26 dias do més de agosto de 2019.

A VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, em
substitui¢do da Presidente, Cristina Isabel Gaspar Nunes do
Valle






CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

1010
Numero 147

2 de setembro de 2019

Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢do

Regional da Administracdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio sdo os

Uma lauda....................... €15,91 cada
Duas laudas. ...€17,34 cada
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