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Administragdes Regionais de Saude Quota *
Administracdo Regional de Satide do Alentejo, 1. P. . 8.492
Administragdo Regional de Satide do Algarve, . P. .. .. 5.400

* Numero méaximo de horas semanais que poderdo contabilizar os contratos de prestagao
de servigos a celebrar pelo computo das Instituigdes do SNS/SPE em cada Administragdo
Regional de Saude.
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Administragdo Regional de Saude do Norte, I. P.

Aviso n.° 3235/2016

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento
de pessoal médico para a categoria de assistente
graduado sénior, da carreira especial médica de saude publica

Torna-se publico que, por despacho de 25 de janeiro de 2016 do
Dr. Ponciano Oliveira, Vogal do Conselho Diretivo desta Instituigdo,
foi feito cessar o procedimento concursal comum conducente ao re-
crutamento de pessoal médico para a categoria de assistente graduado
sénior, da carreira especial médica de saude publica, a que se reporta o
Aviso n.° 13554/2015, publicado no D. R., 2.* série, n.® 228, de 20 de
novembro de 2015, por inexisténcia de candidatos a prossecucdo do
procedimento, nos termos do n.° 1, alinea a), do artigo 26.° da Portaria
n.° 207/2011, de 24 de maio, alterada pela Portaria n.® 229-A/2015, de
3 de agosto.

01/03/2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr: Ponciano Manuel
Castanheira de Oliveira.
209405853

Centro Hospitalar do Oeste

Aviso (extrato) n.° 3236/2016

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.® 1 e n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptblico que na sequéncia
de procedimento concursal para recrutamento de trabalhadores Médicos
da area hospitalar de Otorrinolaringologia, aberto pelo Aviso (extrato)
n.° 8454/2015 publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150
de 04/08 — Referéncia V, e concluidos todos os tramites relativos ao
mesmo, foi autorizado por deliberagdo do Conselho de Administragido
de 27 de janeiro de 2016, a celebracéo de contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 03 de fevereiro
de 2016, com o Dr. José Miguel de Aratjo Martins, para o exercicio de
fungdes da categoria de Assistente da carreira especial médica, com a
obrigatoriedade de permanéncia pelo periodo minimo de trés anos, nos
termos do n.° 2 do artigo 22.°-C do Estatuto do Servigco Nacional de
Saude, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, ficando a auferir a remuneragao base
mensal iliquida de € 2.746,24 (dois mil setecentos e quarenta e seis euros
e vinte e quatro céntimos), correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria
da categoria e nivel remuneratorio 45 da tabela remuneratoria Gnica.

3 de margo de 2016. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Doutora Ana Paula de Jesus Harfouche.
209405691

Aviso n.° 3237/2016

Procedimento concursal simplificado de recrutamento de pes-
soal médico para a categoria de Assistente Hospitalar, com
a especialidade de Radiologia, da carreira especial médica
hospitalar.

Nos termos dos n.”* 5 a 7 do artigo 12.°-A do Decreto-Lei n.® 203/2004,
de 18 de agosto, conjugado com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 45/2009, de 13 de fevereiro, faz-se ptiblico que, por deliberagdo do
Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar do Oeste, datada de
14 de janeiro de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a
contar da data da publicac¢@o do presente aviso no Didrio da Republica,
procedimento simplificado de recrutamento médico, para a categoria de
Assistente Hospitalar, com a especialidade de Radiologia da carreira
especial médica, para celebragdo de contrato de trabalho em fungdes
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publicas por tempo indeterminado, tendo em vista a ocupagdo de (1)
um posto de trabalho.

1 — Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se ao procedimento simplificado aberto pelo pre-
sente aviso os médicos detentores do grau de especialista da area de Ra-
diologia, que tenham concluido o respetivo internato médico na 2.* época
de 2015 e que tenham ocupado vaga preferencial, no Centro Hospitalar
do Oeste, e ainda ndo se encontrem vinculados por tempo indeterminado
a servigos ou estabelecimentos do Servigo Nacional de Saude.

2 — Prazo de apresentag@o de candidaturas

Dez dias uteis, contados a partir do dia seguinte a publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

3 — Método de selegao

O método de selegido tem por base o resultado da prova de avalia-
¢do final do internato médico e de uma entrevista de selecéo a reali-
zar para o efeito, nos termos do n.° 5 do artigo 12.°-A do Decreto-Lei
n.° 203/2004, de 18 de agosto, aditado pelo Decreto-Lei n.® 45/2009,
de 13 de fevereiro.

4 — Caracterizagao do posto de trabalho

Ao posto de trabalho cuja ocupacdo aqui se pretende corresponde
o contetdo funcional estabelecido no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 177/2009, de 4 de agosto e artigo 7.°-A aditado pelo Decreto-Lei
n.° 266-D/2012 de 31 de dezembro.

5 — Remuneracdo

A remunerag@o base mensal iliquida a atribuir corresponde a remu-
neragdo de ingresso na categoria de assistente, a que corresponde a
1.% posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 45, de acordo com o
Decreto Regulamentar n.° 51-A/2012, de 31 de dezembro.

6 — Local de trabalho

Centro Hospitalar do Oeste, com sede na Rua Diario de Noticias,
2500-176 Caldas da Rainha, podendo o exercicio das respetivas ativi-
dades ser desenvolvido em qualquer uma das Unidades que integram
o Centro Hospitalar, bem como em outras Instituicdes com as quais
o mesmo tenha de articular a prestacdo de cuidados médicos ou com
entidades com que tenha celebrado ou venha a celebrar acordos ou
protocolos de colaboragio.

7 — Prazo de validade

O procedimento de recrutamento simplificado aberto pelo presente
aviso ¢ valido para a ocupagdo do posto de trabalho acima enunciado,
terminando com o seu preenchimento.

8 — Legislagdo aplicavel

O procedimento de recrutamento simplificado aberto pelo presente
aviso rege-se pelo disposto nos n.*5 a 7 do artigo 12.°-A do Decreto-
-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, aplicaveis por remissdo do n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de fevereiro, pelo Decreto-
-Lei n.° 177/2009 de 4 de agosto e Decreto-Lei n.° 266-D/2012 de 31
de dezembro.

9 — Horario de trabalho

O periodo normal de trabalho ¢ de 40 horas semanais.

10 — Formalizagao das candidaturas

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao Presidente do Conselho de Administragéo do Centro
Hospitalar do Oeste, podendo ser entregue diretamente nas suas insta-
lagdes, sitas na Rua Diario de Noticias, 2500-176 Caldas da Rainha, no
periodo compreendido entre as 9 horas e as 12 horas e entre as 14 horas
e as 17 horas, ou remetido pelo correio, para a mesma morada, com
aviso de rececao.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, estado, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade/cartdo de cidaddo, residéncia, codigo
postal, enderego eletronico e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificagdo do concurso, o nimero, data e pagina do Didrio da
Republica onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Identificac@o dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Natureza do vinculo e estabelecimento ou servigo em que se en-
contra a exercer fungdes;

) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
ao procedimento de recrutamento.

10.3 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes ele-
mentos:

a) Documento comprovativo do grau de especialista na area de exer-
cicio profissional a que respeita o concurso, com indicagdo do resul-
tado quantitativo da prova de avaliag@o final do respetivo internato
médico;

b) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres militares
ou de servigo civico, quando obrigatorio;
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¢) Declarag@o emitida pelo proprio candidato em que comprove pos-
suir a robustez fisica e o perfil psiquico exigidos para o exercicio de
fungdes profissionais publicas;

d) Certificado do registo criminal;

e) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Médicos;

f) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo do Cidadao;

g) Trés exemplares do curriculum vitae, elaborado em modelo euro-
peu, num total maximo de 10 paginas, assinado e rubricado.

10.4 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas b) e d)
do ponto anterior pode ser substituida por declaragdo no requerimento,
sob compromisso de honra e em alineas separadas, da situagdo precisa em
que o candidato se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

11 — Composigdo e identificagdo do Juri

O Juri do presente procedimento de recrutamento simplificado tera
a seguinte composicao:

Presidente — Dra. Anabela Ferreira Sequeira, Assistente Hospitalar
Graduada de Radiologia do Centro Hospitalar do Oeste;

Vogais Efetivos: 1.°— Dr. Jodo José Baeta Leitao, Assistente Hospita-
lar Graduado de Radiologia do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.,
que substituira a presidente nas suas auséncias ou impedimentos;

2.°— Dra. Maria de Fatima Rodrigues Pires, Assistente Hospitalar
de Radiologia do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.;

Vogais Suplentes: 1.°— Dra. Maria Inés de Oliveira Tavares Abrantes
Leite, Assistente Hospitalar de Radiologia do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E.;

2.°— Dra. Dulce Eduarda Fernandes Antunes Roberto, Assistente
Hospitalar de Radiologia do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.

12 — Afixacao da lista de candidatos admitidos e excluidos

A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada nas ins-
talagdes do Centro Hospitalar do Oeste, sitas na Rua Diario de Noti-
cias — Caldas da Rainha, e disponibilizada na pagina eletrénica em
www.choeste.min-saude.pt

13 — Igualdade de oportunidades no acesso ao emprego

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

03 de margo de 2016. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Doutora Ana Paula de Jesus Harfouche.

209405407

ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 3587/2016

1 — Ao abrigo do disposto nos n.*2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, conjugado com os artigos 44.°
e seguintes do Coédigo de Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, delego na chefe do
meu Gabinete, doutora Joana Taveira Almodovar, com faculdade
de subdelegagdo, os poderes para a pratica dos seguintes atos, no
ambito do meu Gabinete:

a) Praticar os atos de administragdo ordinaria relativamente as fun-
¢oes especificas do Gabinete sobre os quais tenha havido orientacdo
prévia e, bem assim, relativamente aos grupos de trabalho, comissoes,
servigos ou programas especiais que funcionem na dependéncia direta
do Gabinete;

b) Despachar os assuntos da gestéo corrente do Gabinete, em especial
os que concernem a gestdo do pessoal;

¢) Autorizar o pedido de libertag@o de créditos e pedidos de autoriza-
¢do de pagamentos, nos termos dos artigos 17.° € 29.° do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de julho, na sua redag@o atual;

d) Preparar e gerir o orgamento do meu Gabinete, incluindo a ante-
cipacdo de duodécimos e a alteragdo das rubricas orgamentais, que se
revelem necessarias a sua execugdo e que ndo caregam da intervengdo
do Ministro das Finangas, nos termos do Decreto-Lei n.® 71/95, de 15
de abril;

e) Autorizar a constituigdo e reconstitui¢ao de fundo de maneio até
ao montante maximo correspondente a um duodécimo da dotagdo orga-
mental do Gabinete, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lein.® 155/92,
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de 28 de julho, na sua redagdo atual, bem como as despesas por conta
do mesmo;

f) Autorizar a realizagdo de despesas com a aquisi¢@o e locagdo
de bens e servigos, por conta das dotagdes orcamentais do Gabinete,
até ao limite legalmente estabelecido para os titulares de cargos de
diregdo superior de 1.° grau, nos termos previstos na alinea a) do
n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na sua
redagdo atual,

g) Autorizar o processamento de despesas cujas faturas, por motivo
justificado, deem entrada nos servigos em data além do prazo regula-
mentar;

h) Aprovar o mapa de férias, autorizar a reniincia, bem como a acumu-
lagdo das mesmas por conveniéncia de servigo e justificar e injustificar
faltas, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, na sua redagdo atual, ¢ do
Codigo do Trabalho;

i) Autorizar a inscri¢@o e participagdo dos membros do gabinete
em congressos, seminarios, reunides, estagios, coléquios, cursos de
formac@o e outras agdes da mesma natureza que decorram em territorio
nacional ou no estrangeiro, incluindo o processamento dos correspon-
dentes encargos;

J) Autorizar a deslocagdo em servigo dos membros do Gabinete,
no territorio nacional ou no estrangeiro, qualquer que seja o meio de
transporte, bem como a emissdo das correspondentes requisigdes de
transporte, incluindo o transporte por via aérea ou a utilizagdo de viatura
propria ou de aluguer, ¢ o processamento das despesas com deslocagdo
e estada e o abono das correspondentes ajudas de custo, nos termos dos
Decretos-Leis n.” 192/95, de 28 de julho, na sua redagdo atual, e 106/98,
de 24 de abril, na sua redagfo atual,

k) Autorizar a atribuicdo dos abonos ou a realizacdo de despesas
com refei¢cdes ou ainda outras despesas de representacdo a que o pes-
soal do gabinete ou a ele afeto tenha direito, incluindo encargos com
o alojamento e a alimentag@o contra documentos comprovativos das
despesas efetuadas;

/) Autorizar os membros do Gabinete a conduzir veiculos do Estado
afetos ao Gabinete, nos termos do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
novembro;

m) Autorizar a requisi¢ao de passaportes de servigo oficial, nos termos
dos artigos 30.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 83/2000, de 11 de maio,
a favor de individualidades por mim designadas para se deslocarem ao
estrangeiro e cuja despesa constitua encargo do Gabinete;

n) Autorizar a aquisi¢do de passes sociais ou assinaturas para utili-
zagdo em transportes publicos, relativamente a deslocagdes em servigo
oficial.

2 — Ao abrigo do disposto no n.°4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo licenciada Ana Beatriz de Azevedo
Dias Antunes Freitas, adjunta do meu Gabinete, para substituir a chefe
do Gabinete nas suas auséncias e impedimentos.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 26 de novembro de
2015, ficando, por este meio, ratificados todos os atos que, no ambito
dos poderes agora delegados, tenham sido praticados desde aquela data
até a data da sua publicacdo.

3 de margo de 2016. — O Ministro da Economia, Manuel de Herédia
Caldeira Cabral.
209406971

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econémica

Despacho n.° 3588/2016

Considerando a vacatura do cargo de Inspetor-Chefe da Unidade
Operacional XI/Evora, integrada na Unidade Regional do Sul, importa
proceder a designagdo do respetivo dirigente.

Assim,

Ao abrigo do disposto nos artigos 20.° e 27.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, designo, em regime de substitui¢do, a licenciada Paula
Cristina Carvalho Véstias, no cargo de Inspetora-Chefe da Unidade
Operacional XI/Evora, integrada na Unidade Regional do Sul, uma
vez que apos analise curricular, se verificou que a mesma, para além de
possuir os requisitos legais exigidos para o provimento do cargo, cor-
responde ao perfil pretendido para prosseguir as atribui¢des e objetivos
do servigo, evidenciado na nota curricular anexa ao presente despacho
do qual faz parte integrante.

A presente designacdo produz efeitos a partir de 1 de margo de 2016.

2 de margo de 2016. — O Inspetor-Geral, Pedro Portugal Gaspar.



