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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Deliberacao (extrato) n.° 737/2016

Por deliberagdo de 31 de margo de 2016, do Conselho de Adminis-
tragdo da ULS-Castelo Branco, E. P. E.:

Paulo Jorge Robalo Mariano Filipe, enfermeiro, da Unidade Local de
Saude de Castelo Branco, EPE, autorizada a redu¢do de uma hora do seu
horario semanal, (de 39 horas para 38 horas semanais), ao abrigo do n.° 3 do
artigo 57.° do Decreto-Lein.® 437/91, de 8 de novembro, mantido em vigor por
forga do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro, a partir
de 1 de maio de 2016. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

13 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Dr. Antonio Vieira Pires.
209518102

Deliberagao (extrato) n.° 738/2016

Por deliberag@o de 31 de margo de 2016, do Conselho de Adminis-
tragdo da ULS-Castelo Branco, E. P. E.:

Maria Conceigao Dias Lopes Rijo Rodrigues, Assistente Graduada de Me-
dicina Geral e Familiar, da Unidade Local de Satide de Castelo Branco, EPE,
Unidade de Cuidados de Satide Personalizados de Castelo Branco — Autori-
zada a redugdo do seu horario semanal (de 42 horas para 41 horas semanais),
ao abrigo do n.° 10 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de margo,
sucessivamente alterado e aplicavel por for¢a do disposto na alinea a) do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 04/08, alinea c) do n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31/12 e Circular Informativa
n.° 6/2010, da ACSS, de 6/06/2010, com efeitos a 1 de abril de 2016. (Isento
de fiscaliza¢@o prévia do Tribunal de Contas)

13 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Dr. Antonio Vieira Pires.
209518184
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 739/2016

Por deliberagédo de 15 de margo de 2015 do Conselho de Administragédo
da Unidade Local de Satide do Norte Alentejano, EPE:

Autorizada a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com os médicos a seguir indicados, para a
categoria de assistente graduado sénior hospitalar, area de ginecologia/
obstetricia, apos procedimento concursal, ao abrigo da alinea ¢) don.® 1
do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com efeitos a partir de
1 de abril de 2016:

Ilda Maria Catarino Fernandes Gama
José Joaquim Palmeiro Durdo
Teresa Maria Mouta Lopes

14 de abril de 2016. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Dr.“ Dorinda Maria Carvalho Gomes Calha.
209520354

Deliberagao (extrato) n.° 740/2016

Por deliberagio de 05 de abril de 2016 do Conselho de Administragdo
da Unidade Local de Satde do Norte Alentejano, EPE:

Clementa Piris Picado Serrano, enfermeira, autorizada a dispensa
da prestacdo de trabalho noturno, ao abrigo do n.° 7 do artigo 56.° do
Decreto-Lei n.° 437/91 de 08 de novembro, com efeitos a partir de 01
de maio de 2016.

14 de abril de 2016. — A Presidente do Conselho de Administragdo,
Dr.? Dorinda Maria Carvalho Gomes Calha.
209520395

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MEDIO TEJO

Despacho n.° 5692/2016

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho de
01 de abril de 2016, foi designada como Chefe da Equipa Multidisci-
plinar da Estrutura de Apoio Técnico ¢ Modernizagdo Administrativa,
no ambito da Gestdo da Contratualizagdo, a Técnica Superior Sonia
Filipa Martins dos Santos, com o estatuto remuneratorio equiparado
a titular de cargo de dire¢do intermédia de 3.° grau, correspondente a
6.% posigao da carreira geral de técnico superior, sem direito a despesas
de representagéo.

A presente designacdo produz efeitos a partir de 01 de abril de 2016 e
sera exercida durante o periodo do mandato dos 6rgéos da CIMT;

Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 77/2015, de
29 de julho, a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao
presente despacho.

7 de abril de 2016. — O Secretario Executivo Intermunicipal, Victor
Miguel Martins Arnaut Pombeiro.

ANEXO

Nota curricular
1 — Identificagdo:

Nome: Sénia Filipa Martins dos Santos
Data de nascimento: 23.01.1980
Naturalidade: Torres Novas

2 — Formagao Académica:

Licenciatura em Gestao de Empresas, pela Escola Superior de Gestao,
do Instituto Politécnico de Tomar, concluida em 18.02.2002.

3 — Experiéncia Profissional:

Coordenadora da Estrutura de Apoio Técnico no ambito da Delega-
¢do de Competéncias celebrada entre a Comunidade Intermunicipal do
Médio Tejo e a Autoridade de Gestao do Programa Regional do Centro,
de janeiro de 2009 até ao presente;

Técnica Superior na Comunidade Urbana do Médio Tejo — Gestora
Financeira de Projetos Intermunicipais, de junho de 2006 a dezembro
de 2008;

Técnica Superior de Contabilidade e Administragdo na Camara Mu-
nicipal de Sardoal, de maio de 2004 a maio de 2006;

Docente no Externato Mouzinho de Albuquerque, de novembro de
2001 a julho de 2013;

Estagio Profissional no ambito da Contabilidade na Camara Municipal
de Sardoal, de abril a dezembro de 2003;

Estagio Curricular na drea da Contabilidade e Fiscalidade na empresa
Calado — Servigos de Contabilidade, L.%, de setembro a dezembro
de 2002;

Estagio Curricular no Departamento Comercial da empresa Reno-
va — Féabrica do Papel do Almonda, S. A., de julho a novembro de
2001.

309517009

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE COIMBRA

Aviso n.° 5447/2016

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra, (CIM RC)
pretende admitir, em situagdo de mobilidade, um/a Técnico/a Superior,
ao abrigo do disposto nos artigos n.*92.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014
de 20 de junho, na sua atual redagdo, para o exercicio de fungdes na area
geografica da CIM RC, para desenvolver as seguintes atividades: or-



